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4 de Noviembre de 2024

Queridos Miembros De La Comunidad De Cornelius,

En el verano de 2023, la Ciudad de Cornelius comenzó el proceso de desarrollar nuestro primer plan de visión 
comunitario. Durante el último año, hemos escuchado a más de 1,000 de ustedes para formar un plan de 20 años, 
y lo hemos llamado Cornelius 2045. Cornelius 2045 representa su visión para su comunidad, y servirá como 
la base para futuros esfuerzos de planificación, tales como las próximas actualizaciones del Plan Integral de 
la Ciudad, el Plan Maestro de Parques y el Plan de Comunicaciones, y guiará las decisiones de proyectos, pro-
gramas e inversiones actuales y futuros.

¿Por qué es importante un plan de visión? Sin él, el desarrollo de nuestra infraestructura, programas, servicios 
y asociaciones se realizaría sin la intención de recibir sus opiniones. El Plan Cornelius 2045 nos proporcionará a 
nosotros y a los futuros líderes de la Ciudad guías importantes para tomar decisiones sobre políticas, programas 
e inversiones. También nos brindará una herramienta para garantizar que implementemos lo que establece el 
Plan. 

Nos encontramos en un hito importante en la historia de nuestra comunidad. Les agradecemos por su tiempo, 
esfuerzo y participación en el desarrollo de este plan de visión, y les invitamos a seguir participando mientras 
comenzamos su implementación. Para obtener más información sobre cómo involucrarse, comuníquese con el 
Departamento de Desarrollo Comunitario de la Ciudad de Cornelius.

CARTA DEL CONSEJO

Jeffrey Dalin 
Alcalde

John Colgan
Presidente del Consejo de la Ciudad

Angeles Godinez
Concejal de la Ciudad

Doris Gonzalez
Concejal de la Ciudad

Eden Lopez
Concejal de la Ciudad
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Plan de Comunidad | Contexto y Proceso

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Las ideas del Plan se basan en las aportaciones de cientos 
de miembros de la comunidad en cooperación con socios y 
organizaciones locales. El Plan fue guiado por un Comité de Visión 
de Cornelius (CVC), compuesto por voluntarios de la comunidad 
que representan una amplia variedad de intereses para garantizar 
una representación comunitaria amplia. El objetivo general del Plan 
de Visión y Acción Cornelius 2045 es guiar el futuro crecimiento 
y evolución de la Ciudad a través de asociaciones comunitarias 
coordinadas y colaborativas.

Para asegurar que el Plan refleja las diversas voces de Cornelius, 
se lanzó un esfuerzo de difusión robusto en agosto de 2023. 
Durante el transcurso de 12 meses, más de 1,000 residentes, 
propietarios de negocios y de propiedades participaron en 
conversaciones comunitarias, eventos comunitarios, encuestas en 
línea, talleres y grupos de enfoque. Estas actividades de difusión 
buscaron descubrir qué hace que Cornelius sea especial hoy en 
día, identificar elementos clave para proteger o mejorar y explorar 
áreas para futuras mejoras. Con un enfoque especial en llegar a la 
comunidad latina de Cornelius a través de un alcance comunitario 
específico y con apoyo en español, el proceso aseguró que todas 
las voces fueran escuchadas mientras la Ciudad traza su curso 
hacia el futuro.

Un elemento crítico del proceso del Plan fue el Taller de Socios 
Principales, donde se invitó a los socios comunitarios clave y a 
los proveedores de servicios a participar en un taller intensivo de 
medio día para desarrollar ideas colaborativas y multisectoriales 
para lograr la visión de la comunidad.

El taller facilitó el intercambio amplio de información entre socios 
locales y regionales y el personal de la Ciudad. Los participantes 
trabajaron juntos para identificar acciones, posibles socios líderes, 
establecer cronogramas y estimar el nivel de esfuerzo y los 
recursos necesarios para implementar las acciones. Los pasos 
prácticos desarrollados durante este taller y reflejados en este 
Plan sirven como guía para los departamentos de la Ciudad, los 
socios gubernamentales y comunitarios en el desarrollo de planes 
de trabajo y presupuestos futuros.

PLAN DE VISIÓN Y ACCIÓN
CONTEXTO Y PROCESO

Destacados de 
Participación 
Comunitaria
	» 1,000+ miembros de la 
comunidad contactados

	» 500+ visitas a la página 
web del proyecto

	» 200+ respuestas a 
encuestas 

	» 20 conversaciones 
comunitarias

	» 6 eventos comunitarios

	» Lead Partner Workshop

El Plan de Visión y Acción Cornelius 2045 es la visión colectiva de la comunidad para el futuro de Cornelius. El Plan 
unifica las aspiraciones y prioridades de la comunidad a través de Objetivos y Acciones específicas. A medida que 
Cornelius evoluciona y crece, este Plan actuará como una hoja de ruta programada para los próximos 20 años, 
sirviendo como la base para las iniciativas futuras y concurrentes de la Ciudad.
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VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Participación en Línea
•	 Sitio web de Cornelius 2045
•	 Boletín mensual Cornelius Gazette
•	 Redes sociales
•	 Correo electrónico a partes interesadas
•	 Cuestionario de visión (en inglés y español)
•	 Cuestionario sobre la declaración de Visión y los 

Objetivos (en inglés y español)

Eventos Comunitarios y 
Asambleas Públicas
•	 Noche Nacional Fuera de Casa
•	 Mercado de Agricultores de Cornelius
•	 El Grito
•	 Cena comunitaria de Cornelius/Cumbre de Visión #1
•	 Día de los Niños del Centro Cultural/Cumbre de 

Visión #2

Conversaciones Comunitarias
•	 Estudiantes de educación técnica y profesional de 

secundaria
•	 Hábitat for Humanity
•	 Estudiantes de la Escuela Primaria Free Orchards
•	 Consejo de la Ciudad de Cornelius
•	 Junta de la Biblioteca de Cornelius
•	 Club de Refuerzo de Cornelius
•	 Comisión de Planificación de Cornelius
•	 Comisión de Desarrollo Económico
•	 Club Rotario de Forest Grove
•	 Amigos de la Biblioteca de Cornelius
•	 Adelante Mujeres
•	 Departamento de Bomberos de Cornelius
•	 Equipos de liderazgo y ejecutivos del Centro 

Cultural
•	 Gerentes de la Biblioteca Pública de Cornelius
•	 Departamentos de Obras Públicas y Desarrollo 

Comunitario de Cornelius
•	 Organización de Participación Ciudadana (CPO) 12C
•	 Departamento de Policía de Cornelius
•	 Oficina del Administrador de la Ciudad de Cornelius
•	 Parroquia de San Alejandro

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE VISIÓN Y ACCIÓN
Como un documento vivo, cualquier nueva acción, cambios a acciones existentes o ajustes 
en los socios comunitarios para su implementación serán evaluados periódicamente bajo 
la dirección del Consejo de la Ciudad de Cornelius. Cualquier actualización importante del 
Plan de Visión y Acción puede involucrar una mayor participación comunitaria.

Las acciones individuales se implementan bajo la guía de socios comunitarios, agencias 
y organizaciones. El personal de la Ciudad trabajará con socios líderes para proporcionar 
actualizaciones regulares sobre las acciones adoptadas, identificar socios de apoyo 
adicionales y buscar financiamiento para facilitar la implementación.
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VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

	»  Niños comparten lo que les encanta de Cornelius
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VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

CORNELIUS 2045
VISIÓN Y TEMAS
La Visión y el Plan de Acción de Cornelius 2045 incluyen una declaración de visión organizada en cuatro temas.             
La declaración de visión describe cómo se verá la comunidad en el año 2045.

Cornelius en 2045...
Celebra la Cultura, la Comunidad y la Diversidad
Cornelius honra su historia y herencia al abrazar su sentimiento de pequeño pueblo y 
empoderar a su fuerte y vibrante comunidad latina y a otras. La Ciudad se asocia con 
organizaciones comunitarias locales para crear caminos hacia el liderazgo cívico, la educación, 
las artes y la prosperidad económica, de modo que cada miembro de nuestra comunidad pueda 
prosperar y tener éxito. Una sólida cultura de participación comunitaria asegura que la voz 
de nuestra juventud sea escuchada y que se respete cada perspectiva. Todos los residentes 
tienen acceso a instalaciones y recursos de calidad que promueven el aprendizaje continuo y 
la conexión intercultural.

Mejora la Conectividad y la Accesibilidad
Cornelius disfruta de un sistema de transporte seguro, conectado y confiable que prioriza 
la seguridad peatonal y reduce la congestión. La Ciudad invierte en infraestructura que 
promueve la conectividad dentro de la ciudad a través de una red de aceras y cruces 
peatonales. Cornelius trabaja con los proveedores de servicios para expandir las opciones 
de transporte público accesible, de modo que los residentes estén conectados con 
oportunidades laborales locales y regionales, instituciones educativas, instalaciones de 
atención médica y recreación.

Enriquece las Oportunidades Recreativas y de Parques 
Cornelius expande las instalaciones comunitarias y recreativas y construye programas para 
miembros de la comunidad de todas las edades y capacidades, fomentando la conexión y el 
orgullo cívico. Una red de senderos, parques y corredores verdes conecta los vecindarios y 
ofrece oportunidades para caminar, correr, andar en bicicleta y disfrutar de la naturaleza. 
Cornelius continúa expandiendo y construyendo conexiones con el Sendero Greenway del Río 
Tualatin y el Sendero Regional Council Creek para conectar Cornelius con la naturaleza y la 
recreación. Se protegen los recursos naturales, promoviendo la sostenibilidad ambiental y los 
esfuerzos de conservación que benefician tanto a las generaciones actuales como a las futuras.

Facilita el Crecimiento y Desarrollo Estratégico 
Cornelius invierte en asociaciones estratégicas para planificar la prosperidad a largo plazo y 
la expansión de empleos e industrias locales. Un gobierno reflexivo guía el desarrollo de una 
manera fiscalmente sostenible y responsable, equilibrando la necesidad de crecimiento con 
la preservación del sentimiento de pequeño pueblo y la identidad agrícola de Cornelius. Los 
residentes tienen acceso a opciones de vivienda diversas que responden a las necesidades de la 
vida multigeneracional y mejoran el bienestar y la calidad de vida. Las iniciativas de creación de 
lugares crean vecindarios conectados que reflejan nuestro carácter e identidad únicos a través 
de un vibrante centro de la ciudad, desarrollos de uso mixto y espacios públicos.
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VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

El Plan de Visión y Acción Cornelius 2045 está organizado en torno a cada uno de los cuatro temas de la Visión,    
e incluye los siguientes elementos:

CORNELIUS 2045 
PLAN DE VISIÓN Y ACCIÓN

Pasos específicos para ayudar a implementar la 
declaración de objetivos.

Una estimación del número de años 
desde el presente en que se puede 
implementar la acción.

Una estimación del nivel de recursos 
necesarios para implementar la acción.

Organizaciones locales que pueden ayudar 
en la implementación de las acciones.

Describen una idea general para lograr la declaración de visión.

TEMA DE VISIÓN

DECLARACIONES DE OBJETIVOS

ACCIONES

CRONOGRAMA

MAGNITUD DEL COSTO

SOCIOS COMUNITARIOS
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Cornelius honra su historia y herencia al abrazar 
su ambiente de pequeño pueblo y al empoderar 
a la fuerte y vibrante comunidad latina de 
Cornelius, entre otros. La ciudad se asocia con 
organizaciones comunitarias locales para crear 
caminos hacia el liderazgo cívico, la educación, 
las artes y la prosperidad económica, para que 
cada miembro de nuestra comunidad pueda 
prosperar y tener éxito. Una sólida cultura de 
participación comunitaria asegura que se escuche 
la voz de nuestra juventud y se respete cada 
perspectiva. Todos los residentes tienen acceso a 
instalaciones y recursos de calidad que promueven 
el aprendizaje continuo y la conexión intercultural.

Áreas de Objetivos
	» Herencia Cultural

	» Participación Juvenil

	» Creación de Espacios

Declaración de Visión

CULTURA, COMUNIDAD Y 
DIVERSIDAD 
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Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

CH-1: Identificar posibles ubicaciones para murales en 
la ciudad, colaborar con artistas locales y miembros de 
la comunidad para los diseños e instalaciones.

1-3 años $

Centro Cultural, Adelante Mujeres, 
Propietarios, Tualatin Valley 

Creates, Comité de Arte Público 
de la Biblioteca, Metro, Cámara de 

Comercio, Ciudad de Cornelius

CH-2: Diseñar un sistema de pasaporte donde los 
participantes puedan recolectar sellos en diferentes 
paradas de arte y cultura.

4-7 años $

Ciudad de Cornelius, Adelante 
Mujeres, Centro Cultural, Consejo 

Asesor de Jóvenes, Cámara de 
Comercio, Comité de Arte Público 
de la Biblioteca, Defensores de los 

Pueblos Indígenas

CH-3: Investigar posibles ciudades hermanas que 
se alinien con las culturas, valores y objetivos de la 
comunidad.

4-7 años $$
Ciudad de Cornelius, Centro 

Cultural, Adelante Mujeres, Virginia 
Garcia, Cámara de Comercio

CH-4: Fomentar y apoyar eventos culturales que 
reflejen y celebren la diversidad de la comunidad.

1-3 años $$

Ciudad de Cornelius, Centro 
Cultural, Adelante Mujeres, Distrito 

Escolar de Forest Grove, Distrito 
Escolar de Hillsboro, Virginia 

Garcia, Metro, Defensores de los 
Pueblos Indígenas, Oregon Child 

Development Coalition

CH-5: Formar un grupo de trabajo para explorar el 
proceso y las implicaciones de cambiar el nombre de la 
ciudad.

4-7 años $$ Ciudad de Cornelius,  
Miembros de la Comunidad

CH-6: Desarrollar programas para exhibir la agricultura 
sostenible como una celebración de patrimonio cultural.

4-7 años $$

Adelante Mujeres, Centro Cultural, 
Condado de Washington, Farm 
Bureau, Bee City USA, Oregon 

State University Extension Service, 
Agricultores Locales

CH-7: Formar un comité para explorar y desarrollar 
uno o más eventos para celebrar el patrimonio agrícola 
de nuestra comunidad (como la importancia de las 
avellanas y los arándanos) y para promover alimentos y 
vendedores locales.

1-3 años $$

Cámara de Comercio, Adelante 
Mujeres, Condado de Washington, 

Farm Bureau, Oregon State 
University Extension Service, 

Centro Cultural, Travel Oregon,  
Visit Tualatin Valley

Colaborar con organizaciones comunitarias para preservar 
y celebrar la riqueza del herencia latino y de otros grupos 
de Cornelius, a través de arte, eventos culturales, iniciativas 
educativas y otros programas.

Herencia Cultural
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Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

YE-1: Implementar programas piloto de aprendizaje/
prácticas en coordinación con industrias y 
organizaciones locales.

4-7 años $

Centro Cultural, Adelante 
Mujeres, Distrito Escolar de 

Forest Grove, Distrito Escolar 
de Hillsboro, Pacific University, 
Cámara de Comercio, Habitat 
for Humanity, Departamento 
de Desarrollo Económico del                              

Condado de Washington

YE-2: Realizar grupos de enfoque y encuestas para 
comprender el interés de los estudiantes en asuntos 
cívicos y presentarles oportunidades.

1-3 años $
Ciudad de Cornelius, Distrito 

Escolare de Forest Grove, Distrito 
Escolar de Hillsboro, Consejo 

Asesor de Jóvenes

YE-3: Fortalecer el Comité Asesor de Jóvenes (YAC) 
creando subcomités, reclutando nuevos miembros y 
desarrollando un programa de liderazgo.

1-3 años $
Ciudad de Cornelius, Los Distritos 

Escolares de Forest Grove y 
Hillsboro

Desarrollar programas integrales de participación juvenil  
que involucren activamente a los jóvenes residentes en 
roles de liderazgo cívico y procesos de toma de decisiones.Participación Juvenil

Acción Cronograma Costo  Socios potenciales                          
de la comunidad

P-1: Trabajar con socios para explorar un centro  
profesional y técnico asegurando fondos y 
comprometiendo a empresas locales.

8+ años $$$

Los Distritos Escolares de Hillsboro y de 
Forest Grove, Centro Cultural, Adelante 

Mujeres, Habitat for Humanity, Las 
Ciudades de Forest Grove, Banks, North 
Plains y Gaston, Universidades Locales , 
Cámara de Comercio, Westside Economic 

Alliance, Ciudad de Cornelius

P-2: Adquirir y renovar la Escuela Primaria de 
Cornelius para crear un centro comunitario.

1-3 años $$$ Ciudad de Cornelius, Metro, Delegación 
Legislativa Federal y Estatal

P-3: Priorizar acciones en los Planes del Centro 
Urbano y de Renovación Urbana para facilitar la 
reutilización de propiedades urbanizables existentes.

1-3 años $$$ Ciudad de Cornelius, Property Owners, 
Junta de la Agencia de Renovación Urbana

P-4: Desarrollar una estrategia de desarrollo 
económico para estimular tiendas, restaurantes, 
cervecerías, bodegas, carritos de comida y comercios 
locales en toda la ciudad.

4-7 años $$

Ciudad de Cornelius, Centro Cultural, 
Adelante Mujeres, Los Distritos Escolares 

de Forest Grove y Hillsboro, Virginia 
Garcia, Metro, Defensores de los Pueblos 
Indígenas, Oregon Human Development

Implementar iniciativas de creación de lugares que 
reutilicen áreas subutilizadas para establecer espacios de 
reuniones vibrantes comunitarias, como parques, plazas o 
centros cívicos.   Creación de Espacios
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Cornelius disfruta de un sistema de transporte 
seguro, conectado y confiable que prioriza la 
seguridad peatonal y reduce la congestión. La 
ciudad invierte en infraestructura que promueve 
la conectividad dentro de la ciudad a través de 
una red de aceras y pasos peatonales. Cornelius 
trabaja con los proveedores de servicios para 
expandir las opciones de transporte público 
accesible, de modo que los residentes estén 
conectados a oportunidades laborales locales y 
regionales, instituciones educativas, centros de 
salud y recreación.

Áreas de Objetivos
	» Infraestructura

	» Transporte Público

	» Seguridad Vial

Declaración de Visión

CONECTIVIDAD Y 
ACCESIBILIDAD
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Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

TI-1: Buscar financiamiento para completar la red de 
caminos peatonales y de bicicletas en toda la ciudad.

En curso $$$ Ciudad de Cornelius, ODOT,             
Metro, CDBG

TI-2: Crear e instalar señalización de orientación a una 
escala amigable para peatones y ciclistas en toda la 
ciudad para guiar e informar a los usuarios.

En curso $$
Ciudad de Cornelius, TriMet, 

Condado de Washington,                   
Metro, ODOT         

TI-3: Instalar racks para bicicletas y mejorar la 
iluminación para apoyar a los ciclistas y mejorar la 
seguridad.

En curso $$
Ciudad de Cornelius, La Agencia de 
Renovación Urbana, Propietarios 

Privados

Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

PT-1: Abogar por la mejora de paradas de autobús con 
mejor iluminación, asientos, basureros y refugios para 
mejorar la comodidad y seguridad de los pasajeros.

1-3 años $
Ciudad de Cornelius, Washington 
County, Metro, Ride Connection, 

PGE, ODOT, TriMet

PT-2: Abogar por mejoras en la conexión de primera/
última milla y aumentar la frecuencia y cobertura de las 
rutas de tránsito diarias.

1-3 años $$
Washington County, TriMet, 

Ciudad de Cornelius, Metro, Ride 
Connection, ODOT

PT-3: Abogar por un sistema de Tránsito Rápido de 
Autobuses para proporcionar opciones de transporte 
rápidas y eficientes para los residentes y reducir los 
tiempos de viaje.

1-3 años $$$
Ciudad de Cornelius, TriMet, ODOT, 

Washington County, Delegación 
Legislativa Federal y Estatal

PT-4: Explorar herramientas y programas para mejorar 
las opciones de transporte local.

1-3 años $ Ciudad de Cornelius

Implementar mejoras de infraestructura que prioricen caminos 
seguros y accesibles para peatones y ciclistas, asegurando que los 
residentes puedan desplazarse por la ciudad con facilidad.

Implementar mejoras de infraestructura que prioricen 
caminos seguros y accesibles para peatones y ciclistas, 
asegurando que los residentes puedan desplazarse por la 
ciudad con facilidad.

Infraestructura de 
Transporte

Transporte Público
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Implementar medidas para reducir la congestión del 
tráfico y mejorar la seguridad y la confiabilidad del 
transporte en Cornelius.Seguridad Vial

Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

TS-1: Mejorar la seguridad en las intersecciones. En curso $$ Ciudad de Cornelius, ODOT, 
Condado de Washington

TS-2: Buscar financiamiento para estudiar rutas 
alternativas y medidas de acceso de emergencia para 
vehículos de bomberos y de transporte.

8+ años $$ Ciudad de Cornelius, ODOT, 
Condado de Washington, Metro

TS-3: Buscar financiamiento para una auditoría de 
velocidad y seguridad de las calles de la ciudad.

1-3 años $ Ciudad de Cornelius, ODOT, 
Condado de Washington
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Cornelius expande las instalaciones comunitarias y 
recreativas y desarrolla programas para miembros 
de la comunidad de todas las edades y capacidades, 
fomentando la conexión y el orgullo cívico. Una 
red de senderos, parques y corredores verdes 
conecta los vecindarios y ofrece oportunidades 
para caminar, correr, andar en bicicleta y disfrutar 
de la naturaleza. Cornelius continúa expandiendo y 
construyendo conexiones con el Sendero Greenway 
del Río Tualatin y el Sendero Regional Council 
Creek para conectar Cornelius con la naturaleza y 
la recreación. Se protegen los recursos naturales, 
promoviendo la sostenibilidad ambiental y los 
esfuerzos de conservación que benefician tanto a las 
generaciones actuales como a las futuras.

Áreas de Objetivos
	» Programación Recreativa
	» Red de Espacios al      
Aire Libre

	» Recursos Naturales 

Declaración de Visión

OPORTUNIDADES 
RECREATIVAS Y DE PARQUES
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OPORTUNIDADES RECREATIVAS Y DE PARQUES

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

RP-1: Instalar señalización bilingüe en las estructuras 
de juego de toda la ciudad para garantizar accesibilidad 
y la inclusión para todos los miembros de la comunidad.

1-3 años $$ Ciudad de Cornelius

RP-2: Actualizar el Plan Maestro de Parques de la Ciudad 
para incluir aportes de la comunidad en el proceso de 
visualización. Las sugerencias incluyen una piscina 
comunitaria, campos de críquet, canchas de pickleball, 
campo y/o salas de fútbol y áreas con chorros de agua.

1-3 años $ Ciudad de Cornelius

RP-3:  Organizar y ejecutar un evento divertido de 
carrera comunitaria para promover la salud, el 
bienestar y la participación de la comunidad.

1-3 años $

Ciudad deCornelius, Cámara 
de Comercio, Distrito Escolar 
de Hillsboro, Ciudad de Forest 
Grove, Ciudad de North Plains,           

Ciudad de Banks

Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

ON-1:  Identificar áreas de la ciudad que carecen de 
acceso a espacios naturales y desarrollar estrategias 
para mejorar la disponibilidad de espacios verdes en 
esas áreas.

1-3 años $
Metro, Ciudad de Cornelius, 

Tualatin Riverkeepers, Distrito de 
Conservación de Suelos y Agua de 

Tualatin, Friends of Trees, YAC

ON-2: Desarrollar e implementar planes para mejorar 
el acceso público a las vías fluviales locales para la 
recreación y la educación ambiental.

4-7 años $$$
Distrito de Conservación de 
Suelos y Agua de Tualatin, 

Tualatin Riverkeepers, Metro,                   
Ciudad de Cornelius

ON-3: Asegurar que los parques y las instalaciones de 
los parques sean acogedores y fáciles de recorrer para 
todos, independientemente de la edad, la capacidad o el 
idioma que hablen.

4-7 años $$ Ciudad de Cornelius

Expandir las instalaciones y programas comunitarios y recreativos para 
servir las diversas necesidades e intereses de los residentes de todas 
las edades y habilidades.

Desarrollar y mantener una red integral de senderos, 
parques y espacios verdes que conecten los vecindarios y 
aumenten el acceso equitativo a la recreación al aire libre.

Programación 
Recreativa

RED AL AIRE LIBRE
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OPORTUNIDADES RECREATIVAS Y DE PARQUES

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Implementar iniciativas para proteger y preservar 
los recursos naturales y los hábitats y promover la 
sostenibilidad ambiental y los esfuerzos de conservación 
en Cornelius y sus alrededores.

Recursos Naturales

Acción Crono- 
grama Costo Socios potenciales        

de la comunidad

NR-1:  Identificar áreas de la ciudad con insuficiente 
cobertura de árboles e implementar un programa 
de plantación de árboles específicos para aumentar            
la cobertura.

1-3 años $$
Friends of Trees, Distrito de 

Conservación de Suelos y Agua 
de Tualatin, PGE, Departamento de 

Silvicultura de Oregón

NR-2:  Investigar modelos de jardines comunitarios y 
opciones de financiamiento para promover la producción 
de alimentos locales y la participación comunitaria.

1-3 años $$ Adelante Mujeres,                            
La Comunidad Agrícola

NR-3:  Crear jardines de demostración de polinizadores 
nativos en lugares adecuados para apoyar la 
biodiversidad y la educación ambiental.

1-3 años $

Defensores de los Pueblos 
Indígenas, Distrito de Conservación 

de Suelos y Agua de Tualatin, 
Ciudad de Cornelius, Bee City 

USA, Programa de Certificación de 
Hábitat en el Patio Trasero

NR-4:  Ampliar la educación sobre reciclaje  relacionada 
con los artículos que pueden/no pueden ser reciclados y 
productos y prácticas alternativas.

1-3 años $ Condado de Washington, Metro,           
Ciudad de Cornelius

NR-5:  Identificar oportunidades para aumentar la 
reutilización del agua en instalaciones públicas.

1-3 años $
Clean Water Services, Consorcio 

Regional de Proveedores de Agua, 
Ciudad de Cornelius

NR-6:  Crear un programa para eliminar especies de 
plantas invasoras.

1-3 años $$
Consejo de Especies Invasoras de 
Oregón, Distrito de Conservación 

de Suelos y Agua de Tualatin,                       
Tualatin Riverkeepers, Metro

NR-7:  Identificar oportunidades para apoyar prácticas de 
construcción sostenible en instalaciones públicas.

4-7 años $$
Energy Trust of Oregon, Consejo de 
Constructores Verdes de Oregon,                

Earth Advantage
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STRATEGIC GROWTH 
AND DEVELOPMENT

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Cornelius invierte en asociaciones estratégicas 
para planificar la prosperidad a largo plazo y la 
expansión de empleos e industrias locales. Un 
gobierno reflexivo guía el desarrollo de manera 
fiscalmente sostenible y responsable, equilibrando 
la necesidad de crecimiento con la preservación 
del sentimiento de pequeño pueblo y la identidad 
agrícola de Cornelius. Los residentes tienen acceso 
a diversas opciones de vivienda que responden a las 
necesidades de la vida multigeneracional y mejoran 
el bienestar y la calidad de vida. Las iniciativas de 
creación de lugares crean vecindarios conectados 
que reflejan nuestro carácter e identidad únicos a 
través de un vibrante centro de la ciudad, desarrollos 
de uso mixto y espacios públicos.

Áreas de Objetivos 
	» Prosperidad Económica

	» Opciones de Vivienda

	» Gestión del Crecimiento

Declaración de Visión

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 
ESTRATÉGICO
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CRECIMIENTO Y DESARROLLO ESTRATÉGICO

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Acción Cronograma Costo Socios potenciales        
de la comunidad

EP-1:  Identificar futuras necesidades laborales a 
través de un mapeo integral de recursos de oficios                    
y habilidades necesarias en la economía local.

1-3 años $
Condado de Washington, Business 
Oregon, Port of Portland, Ciudad de 

Cornelius, Cámara de Comercio

EP-2:  Desarrollar recursos para apoyar el 
emprendimiento, nuevos negocios y las pequeñas 
empresas, incluyendo mentoría y experiencia de la 
comunidad empresarial.

1-3 años $$

Cámara de Comercio, Adelante 
Mujeres, Centro Cultural, Centro 
de Recursos Para el Desarrollo 

Económico, Centro de Desarrollo 
de Pequeñas Empresas

EP-3:  Compartir las principales ocupaciones locales 
y oportunidades de trayectoria profesional con 
estudiantes y miembros de la comunidad.

1-3 años $
Distrito Escolar de Forest Grove,  

Distrito Escolar de Hillsboro, 
YAC, Ciudad de Cornelius,                

Cámara de Comercio

Acción Cronograma Costo Socios potenciales           
de la comunidad

HO-1:  Identificar y asegurar opciones de financiamiento 
para apoyar a las familias de bajos ingresos en el 
acceso a vivienda y servicios esenciales.

4-7 años $$

Ciudad de Cornelius, Departamento 
de Vivienda y Servicios 

Comunitarios de Oregon,                
El Departamento de Vivienda y 

Desarrollo Urbano

HO-2:  Promover opciones de vivienda multigeneracional 
y multicultural mediante                procesos de 
planificación y permisos simplificados para viviendas 
accesorias y básicas.

1-3 años $

Ciudad de Cornelius, Habitat for 
Humanity, Agencias de Servicios 

de Vivienda, Propietarios 
Privados, División de Códigos de             

Construcción de Oregón

HO-3:  Preservar y ampliar opciones de viviendas 
atractivas y energéticamente eficientes para los 
trabajadores en toda la ciudad.

8+ años $$   Desarrolladores de Vivienda, 
Propietarios Privados

Cultivar asociaciones estratégicas con negocios locales, 
instituciones educativas y agencias de desarrollo económico para 
estimular la creación de empleos y la prosperidad a largo plazo.

Ofrecer oportunidades para el desarrollo de opciones de vivienda 
diversas a precios que satisfagan las necesidades de los residentes 
actuales y futuros.

Prosperidad 
Económica

Opciones de 
Vivienda



17

CRECIMIENTO Y DESARROLLO ESTRATÉGICO

VISIÓN Y PLAN DE ACCIÓN DE CORNELIUS 2024

Acción Cronograma Costo Socios potenciales           
de la comunidad

ON-4: Facilitar el desarrollo de viviendas innovadoras 
como vecindarios compactos, micro-viviendas, viviendas 
para envejecer en su lugar y espacios de vida y trabajo.

8+ años $$ Ciudad de Cornelius, 
Desarrolladores

ON-5: Proveer educación e información sobre vivienda 
justa para inquilinos y propietarios.

4-7 años $ Consejo de Vivienda Justa de 
Oregon, Centro Cultural

Acción Cronograma Costo  Socios potenciales        
de la comunidad

GM-1: Desarrollar y promover iniciativas para mejorar 
el acceso a servicios de internet de alta velocidad y a 
precios accesibles.

4-7 años $$
Proveedores de Banda Ancha, 

Condado de Washington, Oficina de 
Banda Ancha de Oregon

GM-2: Promover el mantenimiento de la propiedad a 
través de programas y financiamiento para mejoras 
en el hogar, renovaciones energéticas y mejorando 
la accesibilidad, abordando la eficiencia energética y 
agilizando los procesos de planificación y permisos.

1-3 años $$
Ciudad de Cornelius, Habitat for 

Humanity, Energy Trust of Oregon, 
Proveedores de Servicios Públicos, 

Condado de Washington

GM-3: Buscar fuentes de financiamiento estatal y federal 
en asociación con proveedores de servicios y de servicios 
públicos para desarrollar instalaciones comunitarias y 
financiar mejoras de infraestructura.

1-3 años $ Proveedores de Servicios Públicos

GM-4:  Realizar planificación y análisis para el desarrollo 
de infraestructura, enfocándose en las necesidades de 
energía e internet.

1-3 años $$

Proveedores de Servicios 
Públicos, Condado de Washington,  

Ciudad de Cornelius, Ciudad de 
Forest Grove, Ciudad de Banks,                       

Ciudad de North Plains

GM-5:  Asegurar y asignar fondos para mejorar 
la preparación ante emergencias, incluyendo el 
establecimiento de refugios para el calor y el frío.

1-3 años $$
El Estado de Oregon, Agencias 

de Servicios Ssociales, Ciudad de 
Cornelius, Energy Trust of Oregon, 

Condado de Washington

GM-6:  Apoyar las mejoras de eficiencia energética para 
viviendas de bajos ingresos.

4-7 años $$ Community Action, Energy Trust of 
Oregon, Habitat for Humanity

Apoyar la expansión de instalaciones públicas y privadas y 
desarrollar la infraestructura necesaria para satisfacer el 
crecimiento, las demandas de servicios y las necesidades de 
preparación para emergencias de la comunidad.

Gestión del 
recimiento
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